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1. Uvod

V souladu s ustanovenim § 10 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani a § 7 zdkona C.
15/2005 Sb, je predkladana vyrocni zprava, ktera podava informaci o stavu
a rozvoji vychovné vzdéladvaci soustavy v Domé déti a mladdeze Sternberk p.o. za
$kolni rok 2008/2008, informaci o zakladnich Udajich DDM Sternberk, prehled
aktivit a krouzkl, prehled pracovnikl zafizeni, Udaje o vysledcich vzdélavani,
Udaje o vzdé&lavani pedagogickych pracovnikl, Gdaje o aktivitdch a prezentaci
zarizeni na verejnosti, o vysledcich inspekéni cinnosti a zakladni Udaje

v

o hospodareni, to vie v souladu se Skolskym zakonem ¢. 561/2004 Sb.
a vyhlaskou o zajmovém vzdélavani ¢. 74/2005 Sb. Vyrocni zprava je jeden
z podkladd pro zpracovani koncepce DDM Sternberk na nasledné obdobi
a vystupy jsou dale pouzity jako podklady pro realizaci Skolniho vzdélavaciho

programu DDM Sternberk.



2. Zakladni udaje o organizaci

Nazev zarizeni:
Sidlo :

Pravni forma:
Ztizovatel:
Datum zalozeni:
Cj.:

Zarazeni do sité skol:
1Z0:

ICO:

DIC:

Reditel DDM:
Telefon:

Fax:

e-mail:

Pracovisté zarizenti:

Ditm déti a mladeZe Sternberk, ptispévkova organizace
Opavska 14, 785 01 Sternberk
piispévkova organizace

Mésto Sternberk

1.1.1995

usneseni Méstského zastupitelstva €. 422/32
25.3.1996

108 033 635

619 89 941

CZ-61989941

Mgr. Bc. Miroslav Sadil

585 012 957, 585 012 573

ddm.stbk@volny.cz, ddm.sadil@volny.cz
www.ddmsternberk.estranky.cz

hlavni budova DDM Sternberk na Opavské ul.g.14
s ptilehlou zahradou, détska zahrada a piskovistg,

ZS Dr. Hrubého, ZS Svatoplukova, ZS nam. Svobody,
ZS Olomoucka, Détské dopravni hiisté Olomoucka,
hala Gymnasia Sternberk, Sokolovna Sternberk, kurty
TK Sternberk, Statni hrad Sternberk

Spoluprace s dal§imi subjekty: ZS Moravska Huzova, ZS Babice, ZS Moravsky

Partneti a ¢lenstvi v:

Beroun, ZS Jivova, ZS Pasecka, ZS Bélkovice —
Dolany, ZS Mlad&jovice, ARKS plus, MKZ Sternberk,
Mésto Sternberk, Sokol Sternberk, TK Sternberk, AK
Sternberk, Olomoucky kraj, Ministerstvo $kolstvi CR,
Ministerstvo dopravy, Besip,

Sdruzeni pracovniki SVC v CR, Sdruzeni SVC
Olomouckého kraje, EAICY mezindrodni organizace
pro déti, mladez a volny ¢as v Evropé, Sit’ matetskych
center


mailto:ddm.stbk@volny.cz
http://www.ddmsternberk.estranky.cz/

3. Charakteristika zarizeni

Dim déti a mlddeZe Sternberk je pFispévkova organizace Mésta Sternberka,
ktera byla zfizena k 1.1.1995.

Hlavnim Gkolem DDM Sternberk p.o. je poskytovani zajmového vzdélavani,
dle vyhlagky 74/2005, riznymi formami prace a poskytovani informaci v oblasti
déti, mladeze a volného c¢asu. VSechny cinnosti vSak maji jedno spolecné -
vyuZziti zajmovych aktivit jako prostredek komplexni vychovy k rozvoji
osobnosti tcastnikd &innosti. \'ysoka Uroven profesionality pedagogl volného
casu a jejich dobra vzajemna spoluprace umoznuje posilovat vnimani
mezioborovych vztaht v jejich souvislostech a tyto poznatky vyuZivat v praxi
(estetika, priroda, technika ...). Takto vykonavana vychovné vzdélavaci ¢innost je
vhodnou primarni prevenci patologickych projevt u déti a mladeze.

Nasim cilem je poskytnout zajemciim zajimavé vyuZiti volného casu
po dobu celého roku, tedy i v dobé vikendi, svatki a prazdnin. DUm déti a
mladeZe Sternberk p.o. plsobi pro mikroregion $ternberska a samotné mésto
Sternberk.

Cinnost realizujeme v objektu DDM na Opavské ¢.14 a na Détském dopravnim
hfisti na Olomoucké ul. ve Sternberku. Kromé vlastnich prostor vyuziva ke své
¢innosti i prostory Sternberskych zakladnich skol, Sokolovny, méstskych
kulturnich zafizeni, Statniho hradu Sternberk, kurty TK Sternberk, hala
Gymnazia Sternberk a prileZitostné dalsi pronajaté prostory dle charakteru a

potfeb realizovanych aktivit.

4. Personalni obsazeni DDM

Specifikem SVC je velka provéazanost pedagogické ¢innosti s provoznimi,
ekonomickymi a propagacnimi ¢innostmi. Nabidka sluzeb v oblasti prilezitostnych
a pobytovych akci vyzaduje schopnost kreativniho mysleni, znalosti
ekonomickych pravidel a marketingu. Pedagog volného ¢asu musi byt nejen
dobry odbornik ve svém oboru, ale i dobry manazer. Jen tak Ize efektivné
a Uspésné realizovat nabizené aktivity. VSichni pedagogové volného ¢asu maji

pedagogické vzdélani nebo si vzdélani dopliuiji.



PFi velkych akcich je tfeba na personalni zajisténi velké mnoZstvi pracovnikd,
a proto se do pedagogického procesu zapojuji zcela bézné i provozni pracovnici.
Koordinacni funkci zabezpecuji fidici pracovnici.

Pfehled struktury Fizeni potvrzuje, Zze se pracovnici vyskytuji v riznych rolich

a rznych pracovnich tymech dle jejich népIné préce.

4.1. Pedagogicti pracovnici

Mgr. Bc.Miroslav Sadil

Reditel DDM Sternberk p.o.

Vzdélani - FTK, UP Olomouc - Aplikovana TV
- PF, UP Olomouc - specialni pedagogika
- DF, UK Praha - DPS

Napln prace - feditel DDM
organizator sportovni a taborové Cinnosti
vedouci tenisového krouzku, sportovni akce

Mgr. Jitka Opichalova - vedouci pedagog
Pedagogicky pracovnik : 0,88 Uvazku
Vzdélani - gymnazium
- PF UP Olomouc obor socialni pedagogika
Napln prace - zajistovani pedagogické ¢innosti v DDM
organizace akci DDM - karnevaly, Den déti, Divka roku apod.
vyuka BESIPu pro zakladni Skoly
zpracovani pedagogické dokumentace
projektova ¢innost DDM Sternberk
tvorba letakd, propagace

Vladimir Zaluda

Pedagogicky pracovnik : 1,0 Uvazku

Vzdélani - stfedni prdmyslova &kola strojni s maturitou
- student FTK UP Olomouc obor rekreologie dalkového studia

Naplfi prace - vedouci oddéleni sportu, zajistujici zajmové vzdélavani a
soutéze s nazvem Détsky expres, Extratfida, kopana,
organizator Grand Prix Sternberka, florbalovych turnajd
spoluorganizator velkych akci DDM a recesnich soutézi

Zdenka Ucikova
Pedagogicky pracovnik 1,0 uvazku
vzdélani - SPgS Prerov
naplf prace - vedouci krouzk( keramiky a kreativni tvorby
vedouci pobytovych akci a taborl
dilny pro skoly
organizatorka vikendovych akci v DDM, organizace akci pro
Sirokou verejnost
tvorba letdkd, propagace



Bc. Vladimir Krejci

Pedagogicky pracovnik : 1,0 Uvazku

Vzdélani - stfedni prdmyslova &kola grafickd s maturitou
- FTK UP Olomouc obor rekreologie

Napln prace - vedouci oddéleni techniky a ekologie,
vedeni krouzku keramika, hra na hudebni nastroje
propagacni ¢innost, realizace akci, pfiméstské tabory

4.2. THP zaméstnanci

Jana Birdacova

Ucetni, ekonom, pokladni: 1,0 Gvazku
Vzdélani — stfredni ekonomicka skola s maturitou

Pavel Kreuziger
Topi¢, udrzbar : 1,0 Gvazku

Vzdélani - stfedni odborné ucilisté strojnické
statni zkousky svarecské, topicské

Roxana Gogolinova
Uklizecka : 1,0 avazku

Vzdélani - stredni Skola chemicka

4.3. Externi pracovnici— vedouci zajmovych krouzki

Jméno, prijmeni Nézev zajmového utvaru
1. Petra DolejSova Tanecni krouzek
2. Ludék Cihalik Hip Hop
3. Tomas Loun Karate zacate€nici, mirné pokrocili, pokrocili
4. Svatoslav Karmazin | Rybaii — zacate¢nici
5. Radovan Kozak Stielecky krouzek
6. Radek Novak Ptirodovédci
1. Stanislav Prochazka |Sachy — dospéli
8. Michal Dudka Plastikovy modelar
9. Vojtéch Zakovéik Letecky modelaf
10. Stépanka Mikesova | Atletika
11. Martin Tomastik Horolezci — mladsi déti
12. Rudolf Vicik Horolezci — nejmladsi déti
13. Monika PiSova Mazoretky
14. Lubomir Papica Florbal, tenis
15. Ladislav Vesely Florbal, hdzena
16. Jana Obsilova Recitacni
17. Gogolinova Roxana |Keramika Skolicka
18. Koneény Jifi Astronomicky
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19. Eva Kamenickova Hip Hop

20. Lucie Gatatikova Cviceni s MiSou
21. Radana Sedlarova Tenis

22. Lucie Hruba Step

23. Schirferova Milena | Latina Modeling
24, Henarovéa Martina Cviceni s Misou
25. Onderkova Irena Tvoftivé hratky
26. Marta Skiebska MC

27. Mgr.Zuzana Trnkova | MC

28. Katetina Dostalova MC

29. Radek Silhan Horolezectvi
30. Pavel Kreuziger topeni

31. Roxana Gogolinova | Sluzba v DDM
32. FrantiSek Borovicka |DDH

33. Monika PiSova Mazoretky

34. Pavel Kreuziger ml. | Pocitace

35. Dominika Vavrusova |Hip-hop

36. Petra EliaSova Hip-hop

37. Vit Homola Hip-hop

38. Pavla Castkova Aerobik

39. Mgr.Vaclav Pytlicek | Tenis

40. Jaroslava Cernocka | Tenis

41. Kristyna Bofankova | Orientacni béh
42. Pavlinka KubeSova MC

43. Skolutové Lucie MC

Ve skolnim roce pracovalo v DDM Sternberk p.o. celkem 43 externich pracovniki.

Specifika zarizeni

Mezi charakteristické prvky DDM Sternberk patii:

e vysoka Uroveri kvalifikovanosti a odbornosti pedagogd volného ¢asu
e velky rozsah a dobra uroven vzdélavacich aktivit pro déti a mladez
i neformalniho vzdélavani pro pedagogy a pracovniky s détmi a mladezi,

jehoz hlavnim cilem je komplexni vychova a zdravy zivotni styl



celostatni a mezinarodni aktivity realizované ve spolupraci s obéanskymi
sdruZenimi po celém tzemi CR

aktivni podil na participaci mladych na vefejném Zivoté mésta Sternberka
otevrenost zafizeni a to jak provozni dobou, tak i rozsahem nabidky (7 dni
v tydnu po cely rok, moznost zapojeni véem zdjemctim bez omezeni a
organizovanosti)

kvalitni prace s talenty

velky rozsah nabidky zajmovych cinnosti

vlastni prostorové zazemi, vyuziti odbornych pracovist, pruznost realizace
pozadavkd a potieb, ale také velkd naroénost provozni a personaini
Siroké spektrum partner( a dobra spoluprace zvy$ujici moZnosti nabidky,

zajisténi odbornosti a efektivity realizace Cinnosti

. Hodnoceni hlavnich tikoli DDM Sternberk

Zkvalitnéni prace s externimi a dobrovolnymi pracovniky se vyrazné
projevilo na zvySeni Urovné tymové realizovanych aktivit v jednotlivych
oblastech zajmovych cCinnosti, napriklad v oblasti vytvarné vychovy,
sportu, techniky, tance, aktivit pro nejmensi déti Matei'ské centrum Zirafa
.... I zde budeme nadale hledat formy spoluprace a podpory dalsiho

vzdélavani s cilem zkvalitnéni vystupld nasi spole¢né prace

Participace ¢lenl zajmovych utvarG (ZU) na piipravé vlastni ¢innosti se
dafi zejména u klubové ¢innosti mladeze a u ZU, které maji dlouholetou
tradici a kde se na vedeni ZU podileji dospivajici ¢lenové. Jsou to napiiklad
ZU prirodovédného zaméreni, nékteré technické ZU, sportovni a taneéni
skupiny a dalsi. Tito mladi lidé se podileji nejen na pripravé a realizaci
vlastni Cinnosti, ale také na aktivitach pro své mladsi kamarady. Jsou

vyznamnymi pomocniky pro pedagogické pracovniky DDM Sternberk.

Ke zkvalitnéni koordinace v8ech druht ¢innosti pro girokou vefejnost
prispéla nejen zména struktury, ale predevsim kvalitni prace pracovnika

zajistujiciho propagaci a styk s verejnosti.

Zkvalitnéni prezentace ¢innosti DDM Sternberk, dopracovani jednotného

firemniho stylu a realizace medialni koncepce dokumentuji nejen www
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stranky, prezentace v médiich, ale i informovanost a zajem Siroké
verejnosti. Tato skutec¢nost piné potvrzuje, ze SVC jiz nemGze v soucasné
dobé postradat profesionala pro tuto oblast ¢innosti. Bez dobré

informovanosti verejnosti ma i kvalitni prace jen polovic¢ni efektivitu.

Vytvoreni ucelené koncepce realizace soutéZi vyhlaovanych MSMT se
podafrilo jen ¢astecné. Prace na tvorbé koncepce bude déale pokracovat

v navaznosti na novou legislativu ktera je platna od 1. ledna 2005.

Grantova politika v CR je pro SVC nepftizniva. MoZnosti uchazet se o grant
jsou vyrazné omezeny skutec¢nosti, ze SVC nejsou nestatni neziskové
organizace. Pokra¢ovat ve zpracovavani grantt je trvaly ukol, ktery se

postupné stava pro vSechny pracovniky samozrejmosti.

Spoluprace s partnery je pro DDM Sternberk jiz jednou z
nepostradatelnych podminek kvality nabizenych aktivit. Vzajemna
spoluprace pri vétsich akcich, vhodné doplhovani se v materialnim,
prostorovém i personalnim zabezpecleni zvysuje efektivitu i zajimavost
nabidky pro ucastniky. Jsou to akce pro verejnost ve spolupraci s Méstem
Sternberk, $ternberskymi zakladnimi a matefskymi kolami, MKZ, rdznymi
agenturami ¢i OS Ecce Homo. Akce probihaly za spoluprace zajmovych
oblasti tanecnich, prirodovédnych, sportovnich, technickych a dalSich.

Zajem o spolupraci ze strany jinych subjekti ma vzrustajici tendenci.

. Hodnoceni ¢innosti DDM Sternberk ve $kolnim roce 2008/9

7.1. Pravidelna zajmova ¢innost

Ve kolni roce 2008/9 pracovalo v DDM Sternberk celkem 85 zajmovych
Utvard s celkovym poétem 1079 Gc&astnikd. Nejvétsi zajem v oblasti
pravidelné zajmové cinnosti byl v oblasti sportovnich krouzk - florbal,
atletika, tenis, aerobik a o krouzky pohybové, tanecni - tanecni

krouzek, mazoretky, moderni tanec a HIP HOP, latinsko americké tance
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jehoz clenové sklidili velky uUspéch u verejnosti na svych vystoupenich.
Velky zajem byl i o horolezectvi - skoda jen, Ze malé prostory horostény
neumoznuji praci s vétSim poctem déti. Nové zacindme vyuzivat sportovni
halu gymnazia, kde pripravujeme déti na nové horolezecké sténé.
Z vytvarnych krouzkl byl nejvétsi zdjem o krouZek kreativni tvorby a

keramiky.

V tomto &kolnim roce jsme zaznamenali nardst déti v predskolnich
krouzcich - od zalozeni MateFského centra Zirafa v roce 2007, které
se podili na poradani akci pro nejmensi déti. Byly zalozeny krouzky
»,CviCeni s MiSou, Tvorivé hratky, Herna pro rodi¢e s détmi jako klubova
¢innost". Pokracuji tradicné vyhledavané keramika - Skolicka, dale
Skoli¢ka — dopoledni krouzek - pro déti od 3 do 5ti let. Velkou navitévnost
zaznamenal i nové vznikly krouzek Sikulka - pracovni a vytvarna vychova
pro predskolaky a rolnicka - divadelné pohybovy pro nejmensi déti.
K materskému centru se pfipojilo cviceni pro téhotné maminky,
frofilakticka priprava pred porodem a laktacni poradna jako komplex

poskytovani sluzeb od prenatalniho véku az po Skolni obdobi.

Déti témér ze vSech Sternberskych Skol soutézily pravidelné v krouzku
Extra tFida, D8tsky expres a Grand prix, vitézdm je tradi¢éné nabidnut

jednodenni zajezd.

Velky zajem byl ze strany Skol o tradicni florbalové a fotbalové turnaje,
které se staly nedilnou soudasti aktivit DDM Sternberk. Tradici se stalo
zajistovani kvalifikaénich soutézi pro mezinarodni ¢tyfutkani druzebnich

mest.

Pocet ¢lenl poklesl oproti predchozimu $kolnimu roku v technickych
krouzcich - napr. plastikovy a letecky modeldf, radiotechnici, ze tri
rybaiskych krouzkd nakonec pracovaly pouze 2.

Skolné se pohybovalo podle naro¢nosti jednotlivych aktivit od 150,- K& do
2500,- K¢
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7.2. Prilezitostna ¢innost

Celoroéni harmonogram akci umoznil zachovat pestrost, rovnomérnost druhl
a zaméreni (vCetné vékového). Pocet akci se da srovnavat s minulymi léty
s mirnym ndrustem, pocet U¢astnikl vak vyrazné stoupl. Zvysila se efektivita
jak vytizeni pracovnik(, tak ekonomicka. Z malych akci byly zachovany aktivity
sméfujici k vyhranénym jedincim - prace s talenty, besedy s odborniky a akce
pripominajici vyroéni zvyky. PFileZitostné akce maji rlizny charakter. Kazda
z téchto akci ma své poslani (Seznameni s nabidkou moznosti traveni volného
¢asu, ziskani financnich prostfedkd, podpora tradic, apod.). Pracovnici DDM
Sternberk pFipravuji celou fadu akci pro déti, mladeZ a rodice pro vyuZiti
volného c¢asu a to nejen béhem pracovnich dni, ale i o vikendech a prazdninach.
V lofiském $kolnim roce jsme uspofadali celkem 224 akci jako DGm déti a
mladdeZe Sternberk nebo ve spolupraci s jinymi subjekty. Téchto akci se

z(U&astnilo 14739 Gcastnikd.

Mezi jiz tradi¢ni - hojné navsStévované patfi napr. Drakiada, Mikulassky
karneval, velikono¢ni a vanocni salon, vytvarné dilny, Pohadkovy les, Slet
carodéjnic, soutéze, Den déti, Hura na prazdniny, Hallowien, to je jen ¢ast akdci,
které pripravuji pedagogové DDM pro déti a mladez, jejich rodic¢e a dalsi zdjemce

z rad verejnosti.

Svou mnohaletou tradici ma Recitacni soutéz v DDM, které se ucastni
vitézové $kolnich kol a vyvrcholenim pévecké soutéze je Sternbersky slaviéek
v MKZ. Nové byla usporadana soutéz Evropa mladyma oc¢ima o kterou byl velky
zdjem zvlasté ze strany stfedoskoldkl a tradi¢né pFipravujeme soutéZ Divka roku
pro dévcata od 13. do 15. let.

Velky zdjem je i o vikendové akce : vyroba adventnich véncl, vyroba

vanoénich svicnl, peéeni perni¢kl, malovani na sklo, ubrouskova technika,

keramicka dilna, batikovani,...

V recesnich a netradi¢nich soutézich mérili své sily déti v Grand Prix
Sternberka. Namatkou vyjmenuji napt. hod gumakem, hod kartou, hod
valeCkem, zavody s rudlem a prepravkou, plivani hrasku do dalky, zatloukani
hiebikl do dFeva na ¢as, prejezd dievéné lavky na kolobé&Zce, b&h do schodd,

jezeni rohliku a citronu na cas, kutdleni pneumatik, skok daleky z mista,... B€éhem
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celého &kolniho roku vytvarely déti Fadu rekordd, které jsou evidovany v knize
rekordd. Pro nejlepsich usporfadd DDM Sternberk vylet do Prahy na Maté&jskou

pout.

DUm déti a mlddeZe se stard také o vychovu déti z ekologického a
prirodovédného hlediska s odbornym zamérenim jako je Den zemé s
prednaskou pro skoly, soutéz Zelena stezka - Zlaty list, akce prirodovédného

krouzku pFi Upravach verejné zelené, ochrané zivotniho prostredi a podobné.

DDM Sternberk samostatné zajistuje sportovni soutéze pro déti a mlade? at
jako kvalifikaci pro mezinarodni ¢tyfutkani druzebnich mést nebo pomaha pfi
zajisténi skolnich ¢i regiondlnich soutézi, které poradaji Sternberské skoly, svymi
kvalifikovanymi pedagogy (Sachové turnaje, atletické soutéze, basketbalové
a volejbalové turnaje, horolezectvi, plavani, tenis, lyzarské zavody jak na

bézkach tak sjezdarske,...).

Astronomicky krouzek se podili na mezinarodnich pozorovanich denni a nocni
oblohy nebo zajimavych tkazl na obloze nad Sternberkem a jeho prilehlych
lokalitach. Pravidelné pfipravuje pozorovani pro zakladni Skoly ( zatméni
slunce,...) a pripravili jsme astronomickou soutéz pro zakladni a stredni skoly,

které se zucastnilo 23 druzstev.

Jako samostatnou kapitolu bych zaznamenal dopravni vychovu pro materské
a zakladni Skoly na Détském dopravnim hristi pfi teoretické vyuce. V soucasné
dobé vyucujeme dopravni vychovu pro dvanact zékladnich sSkol a sedm

materskych skol ve Sternberském mikroregonu.

Mezi doprovodné aktivity k pravidelnym schizkdm ZU, tzv. prileZitostné akce,
patfi predevsim odborna soustredéni, vylety, exkurze, vystoupeni, vystavy,
setkani a Ucast na soutézich. Tyto aktivity jsou pristupné i vyhranénym
zdjemcim z Siroké vefejnosti. Vicedenni odborna soustfedéni jsou zahrnuta do

pobytovych akci.

Pocet akci Pocet ucastniki

PrileZitostné a spontanni 224 14.739
akce celkem
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7.3. Spontanni aktivity

Mezi tyto aktivity se radi:

e détské hriste,

e vystavy s doplinkovym programem,

e pocitacové prazdniny,

e volné dostupné stolni hry v prostorach uceben,

e détské kluby,

e zahrada s tabofristém pro mladeznické skupiny,

e DDH

e volné dostupny internet, moznost prace na PC

e zajistovani sportovnich a kulturnich akci vétsiho rozsahu s vice subjekty
Pocet Gc¢astnikd je uréen kvalifikovanym odhadem, nebot G&astnici se nikde

nepfihlasuji ani neregistruji.

Zajmové soutéze, prace s talenty

Z&jmové soutéZze jsou podporou talentll a vyhranénych jedincl. V tomto
Skolnim roce organizovali pedagogicti pracovnici DDM ve spolupraci s ochranci
prirody soutéz vyhldéenou MSMT - Zelena stezka - Zlaty list.

DDM Sternberk zorganizoval soutéz plastikovych modelaiG, jeho svérenci

ziskali celou radu ocenéni. Soutéze jsou postupova na celostatni kolo.

Letecti modeldfi reprezentovali svymi modely DDM Sternberk na regionalnich
okresnich a krajskych pteborech 2ak{ i dospélych kde dosahuji umisténi na
stupnich vitézd. Vojtéch Zakovdik ziskal 3. misto na Mistrovstvi Moravy a

Slezska.

DDM Sternberk samostatné zajistuje sportovni soutéze pro déti a mladez at

jako kvalifikaci pro mezinarodni sportovni setkani druzebnich mést, kde zajistuje
celou vypravu a soutéz, tentokrate v polském Kobidoru, nebo pomaha pfri

zajisténi sSkolnich ¢i regionalnich soutézi, které poradaji sternberské skoly, svymi
kvalifikovanymi pedagogy (Sachové turnaje, atletické soutéze, basketbalové
a volejbalové turnaje, horolezectvi, plavani, tenis, lyzarské zavody jak na
bézkach tak sjezdarské,...).

Ve spolupraci se zakladnimi Skolami pripravujeme mistni a regionalni kola
v BESIPu pro paté az osmé tridy zakladnich skol. V roce 2008 jsme pripravili ve

spolupraci s Mé&stem Sternberk a odborem Besipu Ministerstva dopravy Mistni
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kolo dopravni soutéze a Oblastni kolo dopravni soutéze. V ramci téchto akci

probiha pravidelné Uprava DDH ( semafory, buriky, zazemi).

Akce zamérené na podporu tradic ve spolupraci se Statnim hradem

Sternberk

Advent
Vyroba tradi¢nich vanocnich ozdob, vanocni zvyky pro vSechny zajemce bez

rozdilu véku. Polodenni akce v dobé skolniho volna.

Slavime velikonoce
Vyroba ozdob, peciva, zdobeni vaji¢ek, apod., pro vSechny zdjemce ve spolupraci

s externimi pracovniky a ¢leny ZU.

7.4. Pobytové akce - tabory letni a zimni, kratkodobé tabory

Ve sSkolnim roce 2008/9 jsme pripravili pro déti 3 priméstské tabory, 6
turnusd velkého letniho tdbora a 4 pobytové akce do péti dnd jako soustfedéni
nebo Ucasti na soutézich a podobné.

Nazev tabora Pocet ucastniku Pocet osobodni
Kratkodobé pobytove
tabory — 4 91 222
Ptiméstské tabory — 4 58 290
Letni tabory — 6 133 979
Celkem — 14 tabori 282 1491
8. OSTATNI AKTIVITY

8.1. Vystavy

Vystavy poradané DDM Sternberk kladou dlraz na tvofivost a prozitek
malych i velkych a smysl pro krasu. Oddéleni vytvarné vychovy, prirodnich véd,

ale i dalSi nabizi détem a mladezi cestu poznani, na které se uci vytvarné vnimat
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a prozivat svét kolem nas i v nas. Vystavy jsou pro vSechny zajemce pristupné

po cely rok. Navstévnost se pohybuje Fadové v desitkach aZ stovkach G¢astnikd.

8.2. Poradenska ¢innost

Odborni pedagogicti pracovnici plsobi jako odborni poradci v oblastech
zajmovych cinnosti. Tuto sluzbu vykonavaji na svych odbornych pracovistich.
Jednd se o vhodny vybér zajm{ pro déti a mladé lidi, pomUcek, profesni
orientace a moznosti traveni volného ¢asu a dalSiho vzdélavani.

V DDM Sternberk pracuje Pedagogicko psychologicka poradna pro déti

a mladez.

8.3. Pujcovani lyzi

Pdj¢ovna lyzi s odbornym poradenstvim slouzi hlavné gkoldm pro zimni
vycvikové kurzy a zadjemcim o rekreaéni lyZzovani v ramci nasi vlastni ¢innosti.
Tato sluzba je cenové dostupnd pro vétsinu Siroké verejnosti a provozné s

minimalni dotaci.

8.4. Zapujcovani prostor

V dopolednich hodinach a v dobé kdy prostory DDM nejsou plné vyuzity
vlastni ¢innosti, umozniujeme organizacim a institucim zabyvajicim se volnym
c¢asem vyuzivat tyto docasné nevyuzité prostory k jejich aktivitdm. Sluzba je
poskytovana za Uhradu dle platného ceniku, ktery vychazi z kalkulaci Cisté
provoznich nakladl. Tato sluzba vhodné doplfiuje finanéni pokryti provoznich
nakladl na objekty. Jedna se zejména na prondjmy budovy pro zdvody ECCE
HOMO, cvideni pro t&hotné Zeny, kosmetiku, riizna cvi¢eni, ubytovna pro

mladeznické kolektivy...

8.5. Granty a projekty

Grantova politika statu a instituci nam umoznuje realizaci novych aktivit,
vyuzivani novych forem a metod prace. Jedna se predevsim o granty a projekty
Mésta Sternberka, Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR a Evropské
unie (Mladez). V roce 2008/2009 byly podany dva granty, z toho jeden byl

uspésny.
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9. PécCe 0 nemovity a movity majetek

V ramci péce o majetek spravovany DDM bylo realizovano nékolik udrzbovych

praci vétSiho rozsahu nebo dopadu:

oprava vodovodniho potrubi mezi budovami - havarie
oprava strechy kotelny
oprava podlahy tanecniho salu, kde doslo k havarii topeni a vyplaveni

zfizeni nové ucebny pro prirodovédce DDM ze sklepnich prostor pro

véelafe a krouzek mladych pfirodovédci

prabéZné opravy zdiva plotu DDM

priib&zna rekonstrukce hudebny

vymeéna a oprava dopravnich znacek na DDH pro vyuku a soutéze

oprava bunky na DDH, vyména vydrevy ve vstupech do bunky, stéhovani

bunky pro zfizeni nové ucebny na DDH
pokaceni zvétralého a nebezpecného stromu u vstupu do objektu

Uprava zahradnich prostor pro dalSi moznosti vyziti déti (oprava pletiva,
Uprava zelené&, vyfezani starych zaschlych jabloni, odstranéni naletd,
zvysSeni bezpecnosti volného pohybu na zahradé - zajisténo pracovnikem
DDM

zajisténi pomocnych praci pracovnikem OPP z Probacni a mediacni sluzby

Olomouc (uklid, zametani, ¢isténi prostor, uklid snéhu, ...)
¢astecna vymeéna Sablon strechy u horostény

vycisténi pozemku od naletd, pokaceni suchych dfevin
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10. Zakladni udaje o hospodai-eni DDM Sternberk za rok 2008

k 31.12.2008.

PRIJMY-VYNOSY

celkem hlavni ¢innost dopliikova ¢innost

Pronajmy 24,41 0 24,41
Ostatni (vstupné, sluzby, rezie) 692,20 655,14 37,06
Trzby 13,66 0 13,66
Uplata, §kolné 303,19 303,19 0
Trzby za vlastni vykony celkem 1033,46 958,33 75,13
Uroky BU 0,13 0,13 0
Ostatni 182,87 182,87 0
Ostatni vynosy celkem 0,14 0,14 0
Ptispévek na provoz 600 600 0
Prispévek na odpisy budov 35,98 35,98 0
Prispévek na investice 0 0 0
Ptispévky rodicti na NIV 0 0 0
Dotace ptimych vydaju 2882,30 2882,30 0
Jiné dotace 20 20 0
Dotace celkem 34720 34720 0
Vynosy celkem 475474 4679,61 75,13
VYDAJE-NAKLADY

celkem hlavni ¢innost dopliikova ¢innost
DHIM, zbozi, material 233,51 233,51 0
Elektricka energie 36,80 36,80 0,68
Vodné, stoéné 6,39 6,29 0,10
Plyn 175,21 171,82 3,39
Uhli, PHM 1,92 1,92 0
UcCebni pomiticky, hracky 35,76 35,76 0
Kancelatské potreby 217,72 27,72 0
Cistici a uklidové prosttedky 9,75 7,96 1,79
Ostatni material 213,13 205,06 8,07
Nakupy celkem 740,19 726,16 14,03
Opravy a udrzba 148,78 148,78 0
Cestovné, dopravné 54,53 54,53 0
Telefon, posta, internet 65,82 65,82 0
Honoréte, ptijcovné 0 0 0
Uéetnictvi, zpracovani mezd 8,04 8,04 0
Ostatni sluzby 705,48 705,48 0
Sluzby celkem 982,65 982,65 0
Mzdové naklady 1836,91 1836,91 0
Ostatni osobni naklady 326,98 326,98 0
Zak.pojisténi — ZP, SP 716,85 716,85 0
Jiné osobni néklady 61,02 61,02 0
Osobni naklady celkem 294176 2941,76 0
Bankovni poplatky 8,21 8,21 0
Pojisténi 22,58 22,58 0
Jiné 6,01 5,26 0,75
Ostatni naklady celkem 36,80 36,05 0,75
Odpisy budov 35,98 35,98 0
Odpisy movity majetek 12,51 12,51 0
Odpisy celkem 48,49 48,49 0
Vydaje — naklady celkem  4749,89 4735,11 14,78
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Celkova finan¢ni zavérka roku 2008.

celkem hlavni ¢innost dopliikova ¢innost
Vynosy celkem 4754,74 4679,61 75,13
Vydaje — naklady celkem  4749,89 4735,11 14,78
Hospodarsky vysledek 4,85 - 55,50 60,35
Stav fondu k 1.1.2008 k 31.12.2008
901 investi¢niho majetku 1.722.600,- 1.624.265,-
902 obéznych aktiv 203,- 28 200,-
91 odmén 1000 1100
912 FKSP 35.649,28 41.623,28
914 rezervni 186 851,95 107 728,07
916 investi¢ni 18 140,68 18 140,68

11. Informace o vysledcich kontrol hospodafeni provedené
zirizovatelem, CSI, NKU.....2008

V pribéhu roku 2008 byla provedena pravidelna kontrola VZP a CSSZ. Ze
strany zfizovatele probéhly rozbory hospodareni a kontrolni ¢innost auditorem
Mésta Sternberka a kontroly se specidlnim zamérenim. V pribéhu roku probih3
kontrolni ¢innost reditelem DDM. Zaznamy o kontrolach jsou uloZeny v archivu
DDM.

12. NasSe uspéchy
Ve skolnim roce 2008-2009 jsme se zucastnili jak regionalnich tak
celostatnich soutézi.

- Krajsky prebor plastikovych modeldiG Sternberk — postup dvou soutéZicich
na MCR a

- Mistrovstvi CR plastikovych modelari
- Krajska soutéz Zelena stezka zlaty list
- Mistrovstvi CR SDG Snappy pfi DDM Sternberk déti - Letecti modelaFi

- Letecti modelari reprezentovali svymi modely DDM na regionalnich,
okresnich, krajskych a Mistrovstvi Moravy 2ak{ i dospélych a ziskali 3. misto

Vv mistrovské soutézi.

- Sternberské druzstvo postoupilo do krajského kola soutéze Evropa mladyma

oc¢ima
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13. Plany do budoucna

V novém Skolnim roce se zaméfime na pobytové akce pro déti i Sirokou
vefejnost. Akce budou potadany v dobé prazdnin a vikendd. Velkym
problémem je udrzet ¢lenskou zakladnu v pravidelnych aktivitach, které se
snazime udrzet na standardni vysi 800 - 900 G¢&astnikl. Pfipravujeme
klubovou cCinnost pro Sirokou verejnost a zvlasté pro déti a mladeznické
skupiny, které jsou zatim nejméné obsazeny v praci DDM. Budeme usilovat o
rekonstrukci zarizeni, konkrétné o opravu fasady a rekonstrukci topeni.
Pripravujeme projekty na rekonstrukci zahrady pro spontanni ¢innost ( détské
hristé, hristé na malou kopanou, lanové centrum pro déti 6 — 11 let, venkovni
horolezeckou sténu, hfi$té na plazovy volejbal, rekonstrukce pldnich prostor
pro zminénou klubovou cinnost ¢ajovny, divadla, seminarni mistnosti a
s vybudovanim ucebny pro astronomy). V novych trendech mame zajem zridit
Sternberské détské zastupitelstvo. Neustale se zlepSuje vybaveni pocitacové a

internetové ucebny se zazemim pro rodice.

Z investicnich rekonstrukci jesté planujeme opravu byvalé kuchyné, Upravu
kancelari a zazemi pro pracovniky DDM, kancelar ekonoma a hospodarskou

mistnost.

I nadale vyvijime velmi Uzkou spolupraci se sternberskymi Skolami a

ostatnimi organizacemi jak ve Sternberku tak jeho okoli.

Nasim cilem je poskytnout détem vsech vékovych kategorii a jejich
rodiciim a Siroké verejnosti bohaté vyuZziti jejich volného ¢asu po dobu
celého roku.

Motto: ,,DDM Sternberk - Vas partner pro volny ¢as!™

14. Zavér

DDM Sternberk, stejné jako celd spole¢nost, prochazi obdobim zmén. Méni se

zajmy déti i mladych lidi. Vyrazné se projevuje zajem volnéjsiho pristupu ke

’ rv O v . 7 . — 4 v . 4 7
svym konickum. Zvysuje se zajem o aktivity méne organizovane, bez pevneho

rozvrhu — s moznosti volby, spontanni aktivity. Neni to Ustup od kvalitnich

7 . [o] v awvs 7 ~ 7 v, v . Vv .
zajmu, ale preference volnéjsi formy prace. Rada mladych navstevuje Cinnosti
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stejné pravidelné jako by byla ¢lenem néjakého zajmového krouzku, ale

nemuset, je asi pro nékteré jedince velmi dilezité.

Nabidka spontannich aktivit podobného rozsahu jako jsou pravidelné ¢innosti
v ZU je jednou z moznosti jak vytvorit podminky a umoznit realizaci zajm0

i témto jedincim.

Druhym faktorem je nedostatek ¢asu nejen rodi¢d, ale i nékterych déti
a mladeze v urcitém obdobi (pisemky, zkouseni pred vysvédcenim, apod.). Tato
narazova vétsi vytizenost se projevuje i u déti a mladeze vyhranéné a zabyvajici
se dlouhodobé urcitou zajmovou cinnosti. Pfes cenovou nabidku relativné
prijatelnou a dostupnou, fada rodi¢d zvaZzuje i moznosti vyuziti ndrazovych
aktivit s mensi financni naroc¢nosti, nebo vyuziti spontannich aktivit, kde je
financni zatizeni rodiny minimalni. Vyssi naroky to vSak klade na pracovniky po

strdnce odborné, organizaéni, a také pri ziskavani finanénich prostiedka.

Tretim dGleZitym faktorem je zvySeny zajem rodi¢d déti predékolniho véku
a mladsiho skolniho véku o spolec¢né aktivity. Tento trend je velmi prijemny
a povzbuzujici. Potvrzuje to zajem aktivit v rdmci Matei'ského centra Zirafa pfi

DDM Sternberk ( www.mczirafa.estranky.cz)

Takto se snazime trvale sledovat potfeby a zajmy a pruzné na né reagovat.
Hledat nové zajimavé a pritazlivé formy prace s kvalitnim obsahem. Dokladem
uspésnosti je zvysena Ucast na prilezitostnych akcich a vysoka ucast na

pobytovych akcich.
Vazime si prace viech externich a dobrovolnych pracovnikl, dobré spoluprace

v [o] o é V. v vrs v
vsech partneru, podpory sponzoru a pochopeni zrizovatele. Vsem patri nase

upfimné podékovani.
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http://www.mczirafa.estranky.cz/

Vyroéni zprava DDM Sternberk, $kolni rok 2008/2009

Fotodokumentace ze skolniho roku:

STERNBERK
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